et

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky

Smernica ¢. 32/2021

O organizacii regionalneho Gradu Skolskej spravy

Gestorsky Utvar: sekcia financovania regionalneho $kolstva 2021 /17319:2-A2301
tel.: 02/59374 4086

Minister $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky podla § 9a ods.
16 zékona ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v gkolstve a skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona &. 271/2021 Z. z. vydava
tito smernicu:

Cl. 1
Vnutorna organizacia regionalneho tiradu Skolskej spravy
(1) Regionalny trad $kolskej spravy (dalej len ,regionalny trad“) sa &leni na
a) sekretariat riaditela,
b) osobny Urad,
c) odbor metodiky,
d) odbor ekonomiky.

(2) Sucastou vnutornej organizacie regionalneho Uradu je pracovisko regionalneho
uradu mimo sidla regionaineho Uradu, ak je zriadené.

(3) Organizagna schéma regionalneho Uradu je uvedena v prilohe ¢&. 1.
(4) Vzorovy organizagny poriadok regionalneho dradu je uvedeny v prilohe &. 2.
Cl. 2
Zasady riadenia regionalneho uradu
(1) Regionalny Grad riadi a za jeho ¢innost' zodpoveda riaditel regionalneho Gradu
(dalej len riaditel"). Riaditef plni aj funkciu generalneho tajomnika sluZzobného
Uradu.
(2) Osobny trad riadi a za jeho Cinnost zodpoveda vedtici osobného Graduy.
(3) Odbor riadi a za jeho ginnost zodpoveda vedtci odboru.
(4) Riaditela v ase jeho nepritomnosti zastupuje nim povereny $tatny zamestnanec
v rozsahu vymedzenom v pisomnom povereni.
CL3
Poradné organy

(1) Poradnymi organmi riaditela st
a) Skodova komisia,



Smermica ¢. 32/2021

b) inventariza¢na komisia,
¢) vyradovacia komisia,
d) komisia bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci.

(2) Ak je to potrebné, riaditel sj mozZe zriadit' aj d'alsie poradné organy.

ClL 4
Vnutorné akty riadenia regionalneho tradu

(1) Vnitorné akty riadenia regionalneho Gradu s
a) Statut,
b) organizagny poriadok,
¢) sluZobny poriadok,
d) pracovny poriadok,
e) sluzobné predpisy,
f) smernice,
g) rozhodnutia generalneho tajomnika sluzobného Uradu,
h) pokyny,
i) metodické usmernenia.

(2) Vnltorné akty riadenia uvedené vodseku 1 su zavazné pre vSetkych
zamestnancov regionalneho Uradu, ktori
a) vykonavajd §tatnu sluzbu v regionalnom dGrade,
b) majt s tradom uzatvoreny pracovny pomer,
c) vykonavajl prace na zaklade dohdéd o pracach vykonanych mimo pracovného
pomeru.

. CLs
Uéinnost’

Tato smernica nadobdda G&innost 1. janudra 2022.

minister
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Zoznam priloh

Prilohy:

1. Organiza&na schéma regionalneho traduy Skolskej spravy

2. Vzorovy organizaény poriadok regionalneho Gradu Skolskej spravy

Priloha ¢&. 1 k smernici &. 32/2021

ORGANIZACNA SCHEMA

regiondlneho vradu Skolskej spravy

riaditel’

sekretariat

osobny firad odbor odbor
riaditel’a

metodiky ekonomiky
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Priloha &. 2 k smernici &, 3272021

VZOROVY ORGANIZACNY PORIADOK
REGIONALNEHO URADU SKOLSKEJ SPRAVY

REGIONALNY URAD $KOLSKE]J SPRAVY ...
adresa:

¢islo:

ORGANIZACNY PORIADOK
REGIONALNEHO URADU $KOLSKE] SPRAVY ...

.......... 1. januér 2022

Riaditel’ Regionalneho tiradu Skolskej sprévy ... podla &l. ... $tattty Regionalneho tradu
Skolskej spravy ... vydéava tento organizaény poriadok:

ClL 1
Zakladné ustanovenia

Organizaény poriadok upravuje

a) vnuitorné organizaéné &lenenie regiondlneho dradu Skolskej spravy (dalej len
»regiondlny trad*),

b) rozsah opravneni a zodpovednost’ riaditel’a regiondlneho tiradu, vediceho osobného
tradu, vediceho odboru metodiky a vediiceho odboru ekonomiky regionalneho tradu
(d’alej len ,,veduci zamestnanec®),

¢) pdsobnost a vzajomné vzt'ahy organizaénych ttvarov regionalneho tiradu.

CL2
Zasady riadenia regiondlneho tiradu

1. Veduci zamestnanec riadi azodpovedd za &innost aplnenie uloh nim riadeného
organiza¢ného ttvaru v rozsahu jeho pdsobnosti.

2. Veduci zamestnanec zodpovedd za vecnn spravnost’ predkladanych materidloy
a dokumentov vypracovanych nim riadenym organizaénym Gtvarom.
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Vedici zamestnanec zodpoveda za hospodarne, efektivne, u¢inné a ugelné pouZitie
verejnych prostriedkov aza uZivanie majetku $tatu a nakladanie snim v rozsahu
posobnosti prisluiného organizaéného utvary.

Veduci zamestnanci a organizaéné Gtvary navzajom spolupracuju, poskytuji si vzajomnu
st¢innost’, informécie, udaje, stanoviska, pripomienky.

Vedtci zamestnanci priamo riadenym zamestnancom schval'uju

a) sluzobné cesty alebo pracovné cesty,

b) dovolenky,

¢) pracu nadéas,

d) vstup na pracovisko v diioch pracovného volna a pracovného pokoja.

Veduceho zamestnanca v dase Jjeho nepritomnosti zastupuje nim povereny Statny
Zamestnanec v rozsahu vymedzenom v pisomnom povereni.

CL3
Riaditel’

Riaditel' je Statutdrnym organom regionéalneho uradu zodpovedad za jeho &innost
a kontrolu v oblasti plnenia tloh, zastupuje a kon4 v jeho mene navonok.

Riaditel’ najms

vydéava rozhodnutia regiondlneho tiradu v spravnom konani,

uréuje organizadny utvar, ktory kond vo veci, ak Je vecne prislusnych viac
organizaénych utvarov,

zabezpe€uje podmienky na odborné riadenie, metodické usmerfiovanie a kontroly
vykonu $tatnej spravy v pdsobnosti regiondlneho tradu,

kona za regionalny urad pred sidmi a orgdnmi &innymi v trestnom konani, ak tym
pisomne nepoveri iného tatneho zamestnanca alebo zamestnanca regionalneho tradu
(dalej len ,,zamestnanec*) alebo ak nesplnomocni inu osobu,

zodpoveda za hospodarne, efektivne, Gi¢elné a G&inné pouzitie finanénych prostriedkov
vrozpoCte regiondlneho tradu, za hospodérne vyuZivanie majetku $tatu v sprave
regionélneho tradu pri jeho spravovani a nakladani s nim,

vykondva pravne Ukony nakladania s finanénymi prostriedkami v rozpodte
regiondlneho tradu,

kond za regiondlny trad vo veciach Statnozamestnaneckych vztahov,

zodpovedad za konanie vo veciach majetkového priznania Statnych zamestnancov
regionalneho tradu,

kond za regiondlny urad vo veciach pracovnopravnych vzt'ahov,

vydéva vnitorné akty riadenia regionalneho tradu,

koordinuje ginnost’ organiza¢nych utvarov regionalneho uradu,

zabezpe€uje dodr¥iavanie predpisov na ochranu zdravia a bezpednosti pri praci
a ochrany pred poZiarmi,

m) zabezpeuje spristupiiovanie informéci podl'a zakona &. 211/2000 Z. z. o slobodnom

n)

pristupe k informéciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (z&kon o slobode
informdcii) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon &. 211/2000 7. z.),
zabezpeduje vybavovanie peticii,
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0) vydava poverenia na vykon kontroly,
p) zriad’'uje pracoviské regionalneho uradu mimo sidla regiondlneho uradu,
q) zriad'uje svoje poradné organy a vymentva a odvolava ich ¢lenov.

Cl 4
Sekretariat riaditela

Sekretariat riaditel'a

a) zabezpeuje organiza¢né a administrativne lohy pre riaditel’a,

b) koordinuje organizacné utvary pri spristupiiovani informacii a vedie centrdlnu evidenciu
spristupnenych informaécii podl'a zékona €. 211/2000 Z. z.,

c) vedie evidenciu vnutornych aktov riadenia a evidenciu zriad’ovacich listin §kdl a $kolskych
zariadeni v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti regiondlneho uradu, evidenciu poradnych organov
a zodpoveda za ich aktualizaciu,

d) vedie evidenciu povereni na vykon kontroly, povereni na zastupovanie a plnomocenstiev,

e) vedie evidenciu zmluv a zabezpeuje zverejilovanie zmliv v Centralnom registri zmlav,

f) eviduje a vydéva stravné listky alebo stravovacie poukazky, hmotne zodpoveda za ich
vydaj a spracuva podklady pre likvidaciu uhrad za stravovanie,

g) eviduje ziadanky na prepravu motorovym vozidlom,

h) plni ulohy v oblasti autoprevadzky, kontroluje vozové knihy, podet najazdenych
kilometrov, spotrebu paliv, zabezpeduje povinné kontroly technického stavu motorovych
vozidiel, :

1) zabezpeCuje spravu registratiry a evidenciu zdznamov a spisov, zodpoveda za ich uloZenie
a zabezpeCuje riadne vyradovanie registratiry regionalneho uradu a odovzdanie
archivnych dokumentov na trvalé uloZenie do prislu$ného $tatneho archivu,

j) plni Glohy podatelne a zabezpeduje sluzby v styku s postovym tradom.

CLs
Osobny urad

Osobny trad

a) zabezpeuje plnenie tloh a ¢innosti, ktoré vyplyvaji zo Statnozamestnaneckych vzt'ahov,
pracovnopravnych vztahov a medzindrodnej spoluprace v oblasti pdsobnosti regionalneho
tradu,

b) vedie osobné spisy zamestnancov, evidenciu dokladov o pracovnej neschopnosti a Ziadosti
o oSetrovné, evidenciu dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,

c) zodpovedd za Cerpanie finanénych prostriedkov stvisiacich s mzdovymi nakladmi
a ostatnymi osobnymi nékladmi a vzdeldvanim zamestnancov, a za dodrZiavanie uréeného
poctu funkénych miest, vyhotovuje Statistické vykazy v oblasti zamestnanosti,

d) vypractiva navrhy vnatornych aktov riadenia vo veci §tatnozamestnaneckych vztahov
a pracovnopravnych vzt'ahov,

e) plni za regionalny trad ulohy suvisiace s obsadzovanim volnych $titnozamestnaneckych
miest a vol'nych pracovnych miest v regiondlnom trade,

f) spractiva mzdovi agendu zamestnancov,

g) zabezpeluje ulohy suvisiace so vzdeldvanim zamestnancov,

h) spolupracuje s riaditel'mi $kol a $kolskych zariaden{ v oblasti personélneho zabezpedenia
Skl a Skolskych zariadeni v izemnej pdsobnosti regiondlneho uradu,

1) zverejniuje informécie o volnych pracovnych miestach v 8kolach a Skolskych zariadeniach

v uzemnej podsobnosti regionalneho uradu, osobitne informécie o volnych pracovnych
miestach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
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b

k)

D

poskytuje odbornti poradensku €innost’ v oblasti plnenia kvalifikaénych predpokladov na
vykon pracovnej €innosti pedagogického zamestnanca a na vykon pracovnej &innosti
odborného zamestnanca v $koldch a $kolskych zariadeniach v tizemnej pdsobnosti
regionéalneho tradu,

zabezpeCuje vyberové konania na obsadenie miest riaditel'ov $kél a riaditelov §kolskych
zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti regiondlneho uradu a pripravuje podklady stvisiace
s vymenuvanim a odvolavanim riaditelov $§kol a riaditelov $kolskych zariadeni v
zriad’ovatel'skej posobnosti regionalneho uradu,

vypracuva ndvrh kritérii na priznanie osobného priplatku a odmeny riaditelom $k6l a
Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti regionalneho tradu,

vypractiva pracovné zmluvy a ozndmenia o vyske a zloZeni funk&ného platu riaditelom
$kol a 3kolskych zariadeni v zriad’ovatel’skej pdsobnosti regiondlneho tiradu a pripravuje
a predklada navrhy na priznanie odmien riaditelom tychto $k6! a §kolskych zariaden,
vedie persondlnu agendu riaditelov 8kél a Skolskych zariadeni v zriadovatel'skej
pdsobnosti regionédlneho uradu,

zabezpeCuje personélne ulohy stvisiace so zriadenim a zruSovanim 3kol a $kolskych
zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti regionalneho tradu,

zabezpeCuje agendu preukazovania bezthonnosti pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov §kdl a skolskych zariadeni v tizemnej pdsobnosti regionalneho
uradu,

poskytuje prévne poradenstvo Skoldm a Skolskym zariadeniam v zriadovatel'ske;
pdsobnosti regionalneho uradu,

zodpovedd za dodrziavanie tloh regiondlneho tradu, ktoré stvisia s ochranou osobnych
udajov,

zabezpeCuje plnenie povinnosti regionalneho uradu v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravia pri préaci, poZiarnej ochrany a civilnej ochrany,

vypracuva ro¢ny plan uloh regiondlneho uradu a plan kontrolnej ¢innosti, sleduje jeho
plnenie a plnenie opatreni prijatych na odstranenie kontrolou zistenych nedostatkov,
zudastiuje sa na priprave podkladov a na kontrole podkladov k schvaleniu nijomnych
zmldv a inych zmluvnych vzt'ahov $kdl a $kolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti
regionalneho Uradu,

vykonéva finanént kontrolu na mieste v $kolach a $kolskych zariadenia v zriad’ovatel'skej
pdsobnosti regiondlneho tradu na useku hospodérenia s finanénymi prostriedkami
pridelenymi zo $tatneho rozpodtu, vSeobecného rozpodtu Eurdpskej tinie, s materidlnymi
hodnotami a majetkom, ktory mé v sprave, kontroluje efektivnost a i¢elnost ich vyuZitia,

w) vykonéva finan¢nt kontrolu na mieste v oblasti finanénych prostriedkov poskytnutych zo

X)
Y)

Statneho rozpoctu u zriad'ovatelov, ktorymi si obec, §tdtom uznand cirkev alebo
naboZenska spolo¢nost’, ind pravnickd osoba alebo fyzické osoba, a v $kolach a Skolskych
zariadeniach tychto zriad’ovatel'ov vo svojej uzemnej pdsobnosti,
zabezpeCuje ulohy stvisiace so §kodami spdsobenymi zamestnancami, vedie knihu $kéd,
metodicky usmertiuje Skoly a §kolské zariadenia v izemnej pdsobnosti regionalneho tradu
pri odSkodilovani pracovnych urazov a $kolskych trazov, spractva analyzy vyvoja
Skolskej urazovosti,

z) prejednédva priestupky a spravne delikty podl'a zékona &. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v

Skolstve a Skolskej samospréve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor$ich predpisov (dalej len ,,zékon &. 596/2003 Z. z.%), zékona & 597/2003 Z. z. o
financovani zékladnych 8kdl, strednych $koél a $kolskych zariadeni v zneni neskorsich
predpisov, zdkona &. 1/2014 Z. z. o organizovani verejnych §portovych podujati a 0 zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a zékona &. 440/2015 Z. z. o
Sporte a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a d’al§ich

7



Smernica & 32/2021

predpisov, ktoré upravuji priestupky a spravne delikty na tuseku 8kolstva, mladeze,
telesnej kultiry a $portu a oznamuje Ministerstvu kolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo Skolstva®) datum, kedy rozhodnutie o
spravnom delikte a rozhodnutie o priestupku nadobudlo pravoplatnost’,

aa) organizaéne a materidlno-technicky zabezpetuje spravne konanie suvisiace s vykonom
kontroly a ukladanim pokit,

bb) prijima, eviduje a vedie centralny evidenciu st’aZnosti podanych regionalnemu Uradu,
zabezpeduje a kontroluje ich vybavenie, vratane plnenia opatreni prijatych na odstranenie
nedostatkov; preetruje staznosti a peticie a vykonava nésledni kontrolu prijatych opatreni
v 8koléch a Skolskych zariadeniach v zriad'ovatel'skej posobnosti regionalneho dradu,

cc) zabezpeduje spravu a aktualizaciy webového sidla regiondlneho tradu a zverejliovanie
informécii na webovom sidle regionalneho tradu,

dd) zabezpeluje prevadzku a spravu poditalovej siete, serverov a ostatnej vypoctovej techniky,
ochranu udajov a programového vybavenia bezpetnymi antivirovymi programami
a plnenie loh vyplyvajicich z technicko-bezpe&nostnych opatreni podl'a v§eobecného
nariadenia o ochrane tidajov.

CL6
Odbor metodiky

Odbor metodiky

a) vyddva organizaéné pokyny pre zriad'ovatel'ov a riaditelov 8kol a Skolskych zariadeni v
Uzemnej pdsobnosti regionalneho uradu,

b) spolupracuje

1. vo veciach vychovy a vzdeldvania s obcami, $kolskymi Gradmi, samospravnymi
krajmi, organmi Skolskej samospravy, inymi $tatnymi orgdnmi, inymi pravnickymi
osobami a fyzickymi osobami a

2. v oblasti metodiky riadenia vychovy avzdeldvania s priamo riadenymi
organizaciami ministerstva Skolstva,

¢) poskytuje odborni poradenski ¢innost’ v oblasti

1. organizicie vychovy a vzdelavania,

2. Skolského stravovania,

3. informatiky,

4. prace s detmi a mlddeZou a zauymového vzdelévania,

5. rozvoja telesnej vychovy a Sportu,

d) poskytuje metodicko-konzultagné Cinnosti pre pedagogickych zamestnancoy a odbornych
zamestnancov 8kol a kolskych zariadeni v lizemnej pdsobnosti regionalneho uradu,

€) spraciva podklady na morélne ocefiovanie pedagogickych zamestnancov, odbornych
zamesinancov a nepedagogickych zamestnancov a Ziakov,

)  vypractva ndvrh rozhodnutia o potvrdeni obce ako $kolského uradu,

g) metodicky riadi $kolské trady v tizemnej pbsobnosti regionalneho tradu,

h) vypractva koncepcie a programy rozvoja kraja na useku $kolstva v sucinnosti so
samospravnym krajom,

1) zUlastiiuje sa na koordinacii odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace na Grovni
samospravneho kraja,

J)  kontroluje dodriavanie pravnych predpisov v oblasti skolstva, vychovy a vzdeldvania a v
oblasti §kolského stravovania, okrem kontroly, ktort vykondva Statna $kolsk4 inSpekcia,
vratane pripravy navrhov opatreni v oblasti riadiacej &innosti z vediicich pedagogickych a
odbornych zamestnancov §kél a Skolskych zariaden,

k) vykonava §titnu spravu v prvom stupni vo veci
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y

1. ur€enia spoloéného $kolského obvodu zakladnej skoly, ak je ohrozené plnenie
povinnej $kolskej dochadzky na tzem{ obce z dévodu, Ze sa dohoda o spolo¢nom
Skolskom obvode neuzatvorila, alebo z dévodu, e dohoda bola uzatvorena bez
zohl'adnenia skuto&nosti podla § 8 ods. 1 zékona &. 596/2003 Z. Z.,

2. névrhu podtu tried prvého roénika v strednych $koldch pre Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami vratane odbornych ugilist a praktickych §kol a v
Studijnych odboroch, v ktorych sa vychova a vzdeldvanie uskutoéiivje v cudzom
Jazyku na zéklade medzinérodnej dohody pre prijimacie konanie,

3. uznania dokladu o vzdelani, ktorym je vysved&enie o maturitnej skuske a
vysvedCenie o zéverednej skuske, vydaného Skolou zriadenou inym §tdtom na Gzemi
Slovenskej republiky so sthlasom zastupitel'ského tradu iného $tatu alebo uznanou
strednou Skolou v inom &lenskom $tate alebo v tretom State na udely pokradovania v
Stadiu po porovnani obsahu a rozsahu absolvovaného vzdeldvania Ziadatela s
obsahom a rozsahom vzdeldvania, ktory sa podla $tatneho vzdeldvacieho programu
vyZaduje v Slovenskej republike,

4. uznania dokladu o vzdelani, ktorym je vysveddenie s doloZkou, vydaného zikladnou
Skolou v inom ¢&lenskom $tate alebo v trefom State na ucely pokradovania v $tudiu po
porovnani obsahu a rozsahu absolvovaného vzdeldvania Ziadatela s obsahom a
rozsahom vzdel4vania, ktory sa podrla $tatneho vzdelavacieho programu vyZaduje v
Slovenskej republike,

vykondva v druhom stupni $tatnu spravu vo veci,

1. v ktorej v prvom stupni rozhoduje obec,

2. v ktorej v prvom stupni rozhoduje riaditel’ $koly alebo riaditel Skolského zariadenia
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti regionalneho tradu,

3. v ktorej v prvom stupni rozhoduje riaditel’ zékladnej Skoly zriadenej obcou, ktor nie
je Skolskym uradom,

4. ohrozovania vychovy a vzdeldvania maloletého Ziaka alebo zanedbivania
starostlivosti o povinnu $kolskt dochadzku Ziaka, v ktorych v prvom stupni rozhodla
obec,

vypraciiva navrh rozpisu poétu Ziakov urdeného ministerstvom $kolstva pre jednotlivé
gymnazid s osemroénym vzdeldvacim programom v tzemnej pdsobnosti regionalneho
uradu a po prerokovani s prisludnym zriad’ovatel'om ho predklada ministerstvu $kolstva na
schvalenie a bezodkladne navrh zverejiiuje na webovom sidle regionalneho tradu,

uréuje spadovii skolu pre Ziakov, ktor{ nemaju trvaly pobyt a plnia povinni 8kolskd
dochadzku,

uréuje matersku skolu, v ktorej bude plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie dieta podla
§ 59a ods. 4 zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (8kolsky zékon) a o zmene a
doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

metodicky usmertiuje vychovu a vzdeldvanie deti so zdravotnym znevyhodnenim a ziakov
so zdravotnym znevyhodnenim v $koldch a Skolskych zariadeniach v uzemnej pdsobnosti
regiondlneho tradu,

metodicky usmerfiuje v oblasti experimentéalneho overovania,

organizaéne a finanéne zabezpecuje v spolupréci s organmi izemnej samospravy jazykové
kurzy deti cudzincov s povolenym pobytom na tizemi Slovenskej republiky,

vymenuva predsedov skdgobnych komisii pre zaveretné skasky, maturitné skusky,
absolventské skusky a $tatne Jazykové skusky,

sumarizuje vo vztahu k $kolam v uzemnej pdsobnosti regionalneho vradu informacie o
priebehu a realizacii maturitnej skisky, vykondva zber a spracuva Statistické tidaje o podte
Ziakov konajucich maturitnt skusku,
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z) zverejfiuje zoznamy volnych miest v strednych $koldch v zriad’'ovatel'skej pdsobnosti
regionalneho uradu v ¢leneni podla jednotlivych terminov prijimacieho konania
v prislusnom Skolskom roku; urduje po prerokovani s prislu$nymi riaditelmi strednych
$kdl a samospravnym krajom a zverejiiuje zoznam $kdl, v ktorych budu Ziaci neprijati na
Stadium v strednej Skole plnit’ povinni kolskt dochadzku,

aa) prijima prihlasky do programu vzdelavania na ziskanie nizgieho stredného vzdelania,

bb) uruje zakladné 3koly, ktoré budu organizovat’ program vzdeldvania na ziskanie niZSicho
stredného vzdelania, termin konania pisomného testu, ktorym bude uchadzaé prijaty do
programu na ziskanie nizSieho stredného vzdelania a termin konania komisionélnej skusky
na ziskanie niz§ieho stredného vzdelania,

cc) kontroluje a hodnoti realizaciu rozvojovych projektov vyhlasenych ministerstvom $kolstva
pre Skoly a Skolské zariadenia v izemnej pdsobnosti regionalneho dradu,

dd) predklada Gizemnej $kolskej rade na vyjadrenie podklady ustanovené zakonom,

ee) podiel'a sa na zabezpedeni plnenia tloh vyplyvajuicich z vladneho programu starostlivosti
o deti a mladeZ, boja proti negativnym javom (kriminalita, drogové zavislosti, xenofdbia,
rasizmus, zaSkolactvo) k6l a Skolskych zariaden,

ff) podiela sa na organizovani vyuZivania volného &asu, rozvoja zédujmovych ¢&innosti
mlédeZe,

gg) zabezpetuje realizdciu projektov realizovanych v $kolach v zriad’ovatel’skej pdsobnosti
regionélneho uradu ,

hh) organizuje, koordinuje okresné a krajské kold sufazi deti a Ziakov kol a Skolskych
zariaden{ v izemnej pdsobnosti regiondlneho radu a predmetové olympiady deti a Ziakov
skol a Skolskych zariadeni v uzemnej pdsobnosti regionélneho Uradu, uzatvéra zmluvy
s organizatorom sut'aZe alebo predmetovej olympiady, uskutociiuje zakladnd finanénu
kontrolu pred podpisom zmluvy, vykonava kontrolu dokladov k vyudétovaniu nékladov za
jednotlivé stitaze Ziakov a zabezpeduje ich zakladnu finandnu kontrolu,

i1) spolupracuje s prislu§nym regionalnym tradom verejného zdravotnictva vo veciach
stravovania deti a Ziakov, hygieny a psychohygieny, vychovy a vzdeldvania,

) sleduje vyvoj siete $kdl a $kolskych zariadeni Slovenskej republiky, predkladd ndvrhy
ministerstvu $kolstva na zaradenie alebo vyradenie Skoly alebo $kolského zariadenia a
zmenu v sieti 8k6l a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky,

kk) vyjadruje sa k zaradeniu $koly, v ktorej vzdelévanie sa povaZuje za sustavnu pripravu na
povolanie, do siete $kol a $kolskych zariadeni Slovenskej republiky vo svojej uzemnej
pdsobnosti, ak nie je zriad’'ovatelom $koly, podla potrieb na trhu préace,

1) zabezpeCuje delegovanie &lenov do rady skoly a rady Skolského zariadenia v
zriadovatel'skej posobnosti regiondlneho tiradu a delegovanie zastupcov na vyberové
konania na funkciu riaditel’a $koly v $kolach v Uzemnej pésobnosti regionalneho tradu,

mm) vypracuva vyjadrenie k ndvrhu zriadovatela na udelenie &estného ndzvu gkole
a Skolskému zariadeniu a spolu s ndvrhom a stanoviskom zriad’ovatela ho predklada
ministerstvu §kolstva,

nn) poddva komisii pre udelovanie a odnimanie Cestnych ndzvov Skoldm a Skolskym
zariadeniam podnet na odtiatie estného ndzvu 3kole a Zkolskému zriadeniu spolu
s odévodnenim,

00) vykonava kontrolu vo veci zabezpe&ovania ¢innosti a tiloh obci a samospravnych krajov v
oblasti Skolstva, mladeZe a telesnej kultury,

pp) spraciva Udaje v centrdlnom registri $kél a Skolskych zariaden, elokovanych pracovisk
a zriad’ovatel'ov za

1. Skoly a 8kolské zariadenia, ktorych je regionalny urad zriad’ovatel'om, a
2. zriad'ovatel'ov, ktorym to ich technické podmienky neumoznuju,

10
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qq) koordinuje zber idajov na tcely rozdelovania a poukazovania vynosu dane z prijmov

1r)

ss)

tt)

obciam, vykonava kontrolu idajov a preberanie rezortnych Statistickych vykazov,
vykondva kontrolu udajov poskytnutych obcou na ulely rozdel'ovania a poukazovania
vynosu dane z prijmov obciam

zabezpeCuje sthrnné udaje a kontrolu spravnosti dajov poskytovanych obcami
a samospravnymi krajmi, ktoré sa tykajti vykazovania a hodnotenia rozhodovacej ¢innosti
v oblasti preneseného vykonu §tatnej spravy a inych rozhodujucich &innosti stvisiacich so
zabezpe€ovanim preneseného vykonu Statnej spravy,

spracuva Ziadosti zriad’ovatel'ov o pridelenie finan¢nych prostriedkov na osobné naklady
asistentov ucitel’a pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

CL7
Odbor ekonomiky

Odbor ekonomiky

a)

b)

©)

d)

2)

h)

)

k)

zabezpeCuje vo vztahu k $kolam a Skolskym zariadeniam v tzemnej pdsobnosti
regiondlneho tradu koordinaént &innost’ a metodickii &innost na tiseku rozpocCtovania a
ekonomickych &innosti,

riadi pripravu a vypracovanie viacroéného rozpo€tu v programove;j Strukture, ekonomicke;j
a funkéne;j klasifikacii podl'a pokynov ministerstva Skolstva,

spraciiva a kontroluje idaje potrebné na tigely rozpoCtovania, financovania, rozhodovania,
riadiacej a kontrolnej &innosti podla zdkona & 597/2003 Z. z o financovani $§kol
a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov v lehotich uréenych ministerstvom
Skolstva,

vypracuva ekonomické analyzy a zabezpetuje ekonomické tulohy stvisiace so zriadenim a
zruSenim 8kol a §kolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti regionalneho uradu,
vyjadruje sa pri Ziadosti o zaradenie Skoly alebo $kolského zariadenia do siete ¥kl
a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky k poziadavkdm podl'a § 16 ods. 7 zakona &.
596/2003 Z. z., ak ide o $koly, v ktorych vzdelavanie sa povaZuje za ststavnu pripravu na
povolanie, ak nie je zriad’ovatePom,

vyjadruje sa k Ziadosti na vyradenie zo siete ¥kél a Skolskych zariadeni Slovenskej
republiky, ak je navrhovatel'om organ Uzemnej samospravy,

vykondva rozpis rozpotu k6l a Skolskych zariadeni v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
regiondlneho tradu v informaénych systémoch ministerstva $kolstva a Ministerstva
financif Slovenskej republiky, sleduje a analyzuje Cerpanie rozpo&tu, prijima opatrenia na
dodrZiavanie zavéznych limitov a vykonéva upravy rozpodtu,

prijima a vyhodnocuje poZiadavky $kél a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti
regionalneho tradu a zriad’ovatelov v Uzemnej pdsobnosti regiondlneho dradu na opravy,
Udrzbu, materidlno-technické vybavenie, priestorové zabezpedenie, investicie a rieenie
havarijnych situdcii, vedie a aktualizuje databazu Ziadosti v informa&nom systéme
eduZoznam,

spolupracuje so Statutdrnymi orgdnmi $kél a Skolskych zariadeni v zriad'ovatelskej
pdsobnosti regionalneho uradu pri priprave a uskutoétiovani investi¢nej innosti,
spractiva, Kkontroluje, odsthlasuje a sumarizuje Udaje v rozpoétovom informaénom
systéme nefinanéné ukazovatele — modul Mzdy tykajtice sa vykazovania zamestnanosti
a Cerpania miezd za $koly a $kolské zariadenia v zriad’ovatel'skej pdsobnosti regionalneho
Uradu,

spracuva, kontroluje, odsthlasuje a sumarizuje Stvrtrolne Statisticky vykaz o praci
v Skolstve Skol (MSVVS SR) 1-04 za 8koly a kolské zariadenia v zriad'ovatel’skej
posobnosti regiondlneho tradu aza zriadovatePov v Uzemnej pdsobnosti regionalneho
Uradu,
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)

t)

kontroluje uttovné zavierky, finanéné a vctovné vykazy $ko6l a Skolskych zariadeni v
zriad’ovatel'skej pdsobnosti regionalneho tradu a potvrdzuje ich spravnost,

vypracuva sthrnnt spravu o hospodareni za Skoly a skolské zariadenia v zriadovatel'skej
pOsobnosti regiondlneho tradu a stthrnna spravu o hospodéreni za zriad’ovatelov
Vv Uzemnej pdsobnosti regiondlneho uradu,

metodicky usmeriiuje $koly a $kolské zariadenia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
regionalneho dradu vo veciach spravy majetku,

metodicky usmertiuje zriad’ovatelov v Uzemnej pdsobnosti regionalneho tradu v oblasti
financovania $ko! a gkolskych zariadeni,

oznamuje zriad'ovatefom v tizemne;j pdsobnosti regiondlneho tradu vysku a zmeny ich
rozpoctu a ich kone¢ny upraveny rozpodet,

poskytuje finanéné prostriedky Skolskym tradom, obciam, samospravinym krajom,
cirkevnym zriad’ovatel'om, pravnickym a fyzickym osobam, ktori st zriadovatelmi Skol,
finan¢ne zabezpeduje okresné a krajské kol4 sut'azi a predmetovych olympiad deti a Ziakov
Sko6l a Skolskych zariadeni a celoslovenské kold stfas{ deti a Ziakov 3kl a $kolskych
zariadeni organizovanych na uzemi kraja okrem celoslovenskych kol sutazi
zabezpe€ovanych ministerstvom Skolstva,

overuje spravnost’ idajov o poéte deti alebo Ziakov a d’alSich idajov potrebnych na rozpis
finanénych prostriedkov poskytovanych ministerstvu $kolstva zriad'ovatePm 8kol, Skolami
alebo Skolskymi zariadeniami,

spracuva a predkladé ministerstvu skolstva podklady zriad’ovatelov na tihradu a zti¢tovanie
. prispevku na dopravu,

. prispevku na kurz pohybovych aktivit v prirode,

prispevku na $kolu v prirode,

- prispevku na zdujmové vzdelavanie,

. prispevku na $pecifika,

prispevku na vychovu a vzdeldvanie deti materskych $kél,

prispevku 8koldm, v ktorych sa vzdelavanie povaZuje za slstavnu pripravu na
povolanie, na zaktpenie schvalenych udebnic, schvalenych uCebnych textov,
schvalenych pracovnych zogitov, odporuéanych uéebnic a odporiéanych pracovnych
zoSitov,

8. prispevku na vzdelavanie Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia,

9. finanénych prostriedkov na mimoriadne vysledky Ziakov,

N LR W~

10. finanénych prostriedkov na odchodné,

11. finanénych prostriedkov na vakeiny proti chripke a vakciny proti hepatitide typu
AaB,

12. finanénych prostriedkov na rozvojové projekty vyhlasované ministerstvom

Skolstva a iné projekty,
poskytuje finanéné prostriedky na osobné ndklady asistentov ugitela pre ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim a vykondva zudtovanie takto pridelenych finanénych
prostriedkov,
spracuva Ziadosti zriadovatelov $kél a Skolskych zariadeni v Uzemnej pdsobnosti
regionalneho tradu na poskytnutie prispevku na rekredciu a predkladd ich ministerstvu
Skolstva; poskytuje finanéné prostriedky na poskytnutie prispevku na rekredciu a vykondva
zuctovanie,
predkladé Ziadosti zriad'ovatel'ov na dofinancovanie osobnych nékladov a prevadzkovych
nékladov v rdémci dohodovacieho konania ministerstvu $kolstva,
vykondva zaétovanie poskytnutych dotacif a transferov vratane transferov na preneseny
vykon §tatnej spravy na tseku Skolstva,

12
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y)

aa)

bb)
cc)

dd)

ee)

ff)

ge)

hh)

ki)

spracovava  konsolidovanu tuftovnu zavierku za $koly a$kolské zariadenia
v zriadovatel'skej pdsobnosti regiondlneho tradu, zodpovedd za viasné a spravne
predloZenie konsolidanych balikov a odsthlasovacich formulérov do centralneho
konsolida¢ného systému,

vykonéava rozpis rozpod&tu regionalneho vradu v informacnych systémoch ministerstva
Skolstva a Ministerstva financii Slovenskej republiky, sleduje a analyzuje &erpanie
rozpoCtu, prijima opatrenia na dodrZiavanie zavdznych limitov a vykonava upravy
rozpoctu za regiondlny urad,

vytvara a aktualizuje uétovny rozvrh regionalneho uradu, riadi obeh uctovnych dokladov
a vykondva ich kontrolu,

vedie za regiondlny urad evidenciu faktir, pohPaddvok a zavazkov,

zabezpe€uje spravu pohladavok vzniknutych z uloZenych pokut a trov konania vratane
uctovania thrad,

vykondva za regionalny urad hotovostny platobny styk a bezhotovostny platobny styk
s bankou a $tdtnou pokladnicou a zabezpetuje pokladniént sluZbu,

spractva, kontroluje, odsthlasuje asumarizuje tdaje v rozpoCtovom informadnom
systéme nefinan¢né ukazovatele — modul Mzdy tykajlice sa vykazovania zamestnanosti
a Cerpania miezd za zamestnancov,

zostavuje uctovnl zdvierku regiondlneho tradu, vykondva sumarizaciu vystupov
z G8tovnictva, sumarizdciu vykaznictva a predkladd ich ministerstvu 3kolstva a inym
organizaciam,

spracovava konsolidovanti ugtovnu zavierku regionalneho uradu, zodpoveda za v&asné a
spravne predloZenie konsolidagnych balikov a odstihlasovacich formularov do centralneho
konsolida¢ného systému; poskytuje podklady a spolupracuje pri vykone konsolid4cie a
auditu konsolidovanej Gi¢tovnej zavierky,

zabezpeCuje pre regiondlny Urad verejné obstaravanie tovarov, sluzieb a verejnych prac,
zadavanie zdkaziek prostrednictvom elektronického trhoviska, vyhotovuje objednavky,
zabezpeluje spravu majetku $tatu v sprave regionalneho uradu, vykondava jeho evidenciu,
vklada udaje do centrélnej evidencie majetku, pripravuje podklady pre inventarizaciu
majetku a zabezpecuje proces s jeho nakladanim,

zabezpeCuje materidlno-technické vybavenie a skladové hospodérstvo regionélneho tradu,
idrzbu a drobné opravy a tlohy v oblasti energetického hospodarstva.

Cl 8
Zavereéné ustanovenie

Tento organizaény poriadok mozno menit’ a dopitiat’ dodatkom.

CL9
Uéinnost’

Tento organizaény poriadok nadobuda G¢innost’ 1. januéra 2022,

riaditel’
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