
Centrum poradenstva a prevencie Letná 66, 052 01  Spišská Nová Ves 
 

v súlade § 84 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov informuje o voľnom pracovnom mieste na pracovnú pozíciu 

„ekonomicko-administratívna pracovníčka ,, na 100 % úväzok,  na dobu určitú (zastupovanie 

počas MD a RD) 

 

Dátum predpokladaného nástupu:     10 / 2025 

Počet voľných pracovných miest:        1 

 

Pozícia:    ekonomicko-administratívna pracovníčka 

 

Kvalifikačné predpoklady:   

 

 Ukončené stredoškolské vzdelanie s maturitou ( ekonomického zamerania ) 

 Bezúhonnosť  

 Zdravotná spôsobilosť 

 Ovládanie štátneho jazyka 

 Znalosť zákona o účtovníctva, zákon o rozpočtových pravidlách verejnej správy 

 Znalosť práce s platobným portálom, účtovníctvo pre rozpočtové organizácie 

 Organizačné a komunikačné schopnosti 

 Práca s PC 

 Zodpovedný prístup k práci 

 Odborná prax vítaná 

 Vyžaduje sa samostatnosť, zodpovednosť, flexibilita, vysoké pracovné nasadenie a príjemné 

vystupovanie 

Platové zaradenie: 

 

V zmysle zákona 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce                     

vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov, Nariadenia vlády Slovenskej republiky 

č. 296/2022 Z. z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a v súlade s internými dokumentami zariadenia. 

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

 

 Žiadosť o prijatie do zamestnania 

 Motivačný list 

 Profesijný životopis 

 Kópie dokladov o nadobudnutom vzdelaní 

 Prehľad predchádzajúcich zamestnaní 

 Písomný súhlas so spracovaním osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 

Miesto a termín podania žiadosti: 

Žiadosti o zamestnanie spolu s dokladmi predkladajte najneskôr do 25.08.2025 elektronicky: 

leskovjanska.cppsnv@gmail.com alebo poštou na adresu: 

Centrum poradenstva a prevencie, Letná 66, 052 01  Spišská Nová Ves 

 

Budeme kontaktovať iba uchádzačov, ktorí spĺňajú naše požiadavky. V prípade, že nikto z uchádzačov 

nesplní kvalifikačné a osobitné požiadavky potrebné pre výkon činnosti ekonomicko-

administratívneho pracovníka v Centre poradenstva a prevencie, vyhradzujeme si právo ukončiť 

výberové konanie bez obsadenia pracovného miesta.  

 

V Spišskej Novej Vsi 24. 06. 2025 


