
 OBEC  BUDMERICE 
Obecný úrad Budmerice č. 534, 900 86  Budmerice 

 

  

VÝBEROVÉ KONANIE NA POZÍCIU:  

Riaditeľ Základnej školy s materskou školou Budmerice   

Budmerice č. 430, 900 86  Budmerice 

        

   

Obec Budmerice na základe ustanovenia  § 9  zákona NR SR č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov  

 

Vyhlasuje dňom 21. apríl 2026 výberové konanie na pozíciu 

riaditeľ Základnej školy s materskou  školou Budmerice, Budmerice č. 430, 900 86 Budmerice 

s predpokladaným nástupom od 1. augusta 2026 

  

Miesto výkonu práce: Základná škola s materskou školou Budmerice, Budmerice č. 430, 900 86 Budmerice  

  

 

Rámcová náplň práce:  

Výkon činností štatutárneho zástupcu  rozpočtovej organizácie obce Budmerice - Základnej školy s materskou školou 

Budmerice, Budmerice  č. 430, 900 86 Budmerice. 

  

 

Požiadavky na vykonávanie funkcie riaditeľa (vyžaduje sa splnenie ku dňu výberového konania): 

1. Splnenie kvalifikačných predpokladov na výkon funkcie riaditeľa podľa § 7 ods. 5 zákona NR SR č. 321/2025 
Z. z , ktorými je splnenie predpokladov na vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného 
zamestnanca pre príslušnú školu alebo pre príslušné školské zariadenie a najmenej päť rokov vykonávania 
pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo činnosti vysokoškolského 
učiteľa na funkčnom mieste docenta alebo profesora. 

 
2. Bezúhonnosť, v rozsahu podľa osobitného predpisu (zákona NR SR č. 138/2019 Z. z.), ktorá sa preukazuje 

výpisom z registra trestov pre prácu s deťmi a mládežou; ak ide o cudzinca, dokladom o bezúhonnosti 
obdobným výpisu z registra trestov pre prácu s deťmi a mládežou vydaným príslušným orgánom štátu, 
ktorého je štátnym príslušníkom, alebo príslušným orgánom štátu jeho trvalého pobytu alebo obvyklého 
pobytu nie starším ako tri mesiace spolu s jeho úradne osvedčeným prekladom do štátneho jazyka. 
 

3. Zdravotná spôsobilosť a jej preukázanie podľa § 16 zákona NR SR č. 138/2019 Z. z. 

 

4. Ovládanie štátneho jazyka a jeho preukázanie podľa § 17 zákona NR SR č. 138/2019 Z. z. 

 

 

 

Zoznam požadovaných dokladov a materiálov:   

1. Žiadosť o zaradenie do výberového konania.  

2. Overená fotokópia diplomu, vysvedčenia alebo iného dokladu o dosiahnutí požadovaného vzdelania  

3. Profesijný životopis.  

4. Potvrdenie o vykonávaní pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca, alebo 

činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docenta alebo profesora po dobru najmenej päť rokov. 

5. Zoznam publikačnej činnosti.  

6. Potvrdenie lekára o telesnej spôsobilosti a duševnej spôsobilosti podľa § 16 ods. 2 zákona č. 138/2019 Z. z. 

7. Čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony.  

8. Čestné vyhlásenie, že na strane uchádzača nedošlo počas piatich rokov  



- nebol odvolaný z funkcie riaditeľa školy, školského zariadenia podľa § 13 ods. 3 alebo ods. 4 zákona NR SR 
č. 321/2025 Z. z.  

- nebol podaný návrh na jeho odvolanie podľa § 13 ods. 4 zákona NR SR č. 321/2025 Z. z., ak aj nedošlo k 
odvolaniu, alebo  

- nebol podaný návrh hlavného školského inšpektora na výmaz školy alebo školského zariadenia z registra, 
ktoré v čase zistenia závažných nedostatkov riadil. 

9. Zoznam autorstva a realizovaných projektov. 

10. Doklady o ukončenom ďalšom vzdelávaní.  

11. Predloženie projektu riadenia a rozvoja školy a uvedenie informácie, či súhlasíte s jeho zverejnením podľa § 10 ods. 

4 zákona NR SR č. 321/2025 Z. z. 

12. Písomný súhlas uchádzača so spracúvaním osobných údajov pre potreby výberového konania podľa zákona NR 

SR č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov 

  

 

 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača:  
 

1. Posúdenie splnenia predpokladov na výkon funkcie riaditeľa vykoná obec Budmerice, ako zriaďovateľ. 
2. Uchádzača, ktorý spĺňa predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa, pozve obec Budmerice na výberové 

konanie najneskôr desať dní pred jeho začatím s uvedením dátumu, miesta a hodiny výberového konania. 
3. Pred výberovým konaním sa na webovom sídle školy zverejňujú́ projekty riadenia pozvaných uchádzačov, 

ktorí so zverejnením udelili súhlas. 
4. Doklady predložené uchádzačmi vo výberovom konaní uchováva zriaďovateľ počas výberového  

konania a následne počas desiatich rokov od uskutočnenia výberového konania 
5. Prezentácia projektu riadenia a rozvoja školy  
6. Osobný pohovor - overovanie odborných kompetencií riadenia školy formou  

otázok členov výberovej komisie, možnosť̌ riešenia prípadových štúdií.  
 

 

Druh pracovného pomeru:  Hlavný pracovný pomer.  

  

 

Platové podmienky sú určené podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce 

vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon  

č. 138/2019 Z. z.  o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. Funkčný plat bude stanovený podľa dosiahnutého vzdelania a dĺžky praxe s 

možnosťou priznania osobného ohodnotenia.   

  

  

Žiadosti zasielajte spolu s požadovanými dokladmi  a materiálmi v zalepenej obálke s označením „Výberové 

konanie – riaditeľ ZŠ s MŠ Budmerice - NEOTVÁRAŤ“ najneskôr do 15. mája 2026 na adresu:   

 

obec Budmerice 

Obecný úrad 

Budmerice 534 

900 86  Budmerice 

  

 V Budmericiach, dňa: 20. apríla 2026 

  

          

PhDr. Jozef Savkuliak, MBA v.r. 

                                        starosta obce Budmerice 

 


