Bratislavsky

samospravny
kraj

C. sp. 06187/2022/SKO

Vyberové konanie

Bratislavsky samospravny kraj vyhlasuje vyberové konanie vzmysle zakona
€. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v skolstve a skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

na obsadenie funkcie riaditela/riaditelky

Gymnazia Jana Papanka, Vazovova 6, Bratislava

Kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné poziadavky:

- vzdelanie podla § 11 a 12 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a podla Vyhlasky MSVVaS SR ¢. 1/2020 Z. z. o kvalifikanych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

- najmenej 5 rokov vykonu pedagogickej cinnosti ku dnu uskutoCnenia vyberového
konania v zmysle § 3 ods. 5 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

DalSie pozadované predpoklady:
- sposobilost’ na pravne Ukony v plnom rozsahu,
- bezlhonnost’,
- zdravotna sposobilost;,
- ovladanie statneho jazyka,
- vitana je pracovna znalost' cudzieho jazyka,
- komunikacné, organizacné a riadiace schopnosti, vitana je prax v praci s projektami,
prax s riadenim organizacie, Utvaru alebo projektového timu,
- predlozenie navrhu koncepcie rozvoja skoly.

Pozadované doklady k prihlaske:

- Ziadost' o zaradenie do vyberového konania,

- osobny dotaznik, profesijny struktirovany Zivotopis s uvedenim kontaktnych Udajov,
vo forme Europass (formular je mozné stiahnut’ na:
https://europass.cedefop.europa.eu/sk/documents/curriculum-vitae),

- kopia dokladov o vzdelani (original k nahliadnutiu je nutné priniest na vyberové
konanie),

- motivacny list,

- lekarske potvrdenie o telesnej sposobilosti a dusevnej sposobilosti pedagogického
zamestnanca,

- pisomné odporucenie dvoch institGcii/odbornikov z oblasti Skolstva do funkcie
riaditela skoly,

- Cestné vyhlasenie o splneni predpokladu bezihonnosti podla § 15 ods. 1 zakona

¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

- vypracovany navrh koncepcie rozvoja skoly (navrh zamerania Skoly, SWOT analyza,
plan rozvojovych aktivit Skoly, zdroje financovania navrhovanych aktivit ¢i rieseni,
oCakavany prinos realizacie navrhnutej koncepcie, atd'. - rozsah max. 5 stran),



https://europass.cedefop.europa.eu/sk/documents/curriculum-vitae

- potvrdenie o diZke vykonu pracovnej &innosti vydané kazdym predchadzajicim
zamestnavatelom, u ktorého bola vykonavana pracovna cinnost pedagogického
zamestnanca, resp. iny doklad, ktorym uchadzac¢ preukaze pozadovani dlzku
pedagogickej Cinnosti,

- Cestné vyhlasenie o pravdivosti (dajov uvadzanych v Ziadosti a ostatnych
pozadovanych dokladoch,

- suhlas na pouzitie osobnych udajov pre ucely vyberového konania podla zakona
€. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Dopliujuce informacie pre uchadzacov:

-V zmysle zakona €. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v skolstve a skolskej samosprave
vyhlasuje vyberové konanie Bratislavsky samospravny kraj ako zriad'ovatel skoly.
Vyberovou komisiou je prislusna rada skoly. Funkcéné obdobie riaditela Skoly je
patrocné.

- Platové podmienky su urcené podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov v nadvaznosti na zakon ¢. 138/2019 Z. z. Funkcny plat bude stanoveny
podla dosiahnutého vzdelania, odpracovanych rokov a plnenia pracovnych uloh
v rozmedzi od € 1 700 az € 2 400.

- K funkénému platu zaroven mozu byt 2-krat rocne poskytnuté odmeny do vysky
13. a 14. platu na zaklade hodnotenia vysledkov prace riaditela.

- Narok na jazykové vzdelavanie a dalSie benefity vyplyvajuce z Kolektivnej zmluvy
vyssieho stupna pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju podla zakona

¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme.

- Predpokladany nastup do funkcie: 1.7.2022/podla dohody.

- Predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti musi pedagogicky zamestnanec splfiat’ po
cely cas vykonu funkcie riaditela.

- Informacie o skole ziskate na stranke prislusnej skoly alebo priamo v nej.

Prihlasky s poZadovanymi dokladmi zasielajte do 19. aprila 2022 (rozhodujici je datum
postovej peciatky) v obalkach s oznacenim ,VYBEROVE KONANIE - Gymnazium Jana
Papanka, Vazovova 6, Bratislava - NEOTVARAT“, na adresu: Odbor $kolstva, mladeZe a
$portu Uradu Bratislavského samospravneho kraja, Sabinovska 16, P.0.BOX 106, 820 05
Bratislava 25.

Pripadné dalSie informacie ziskate na e-mailovej adrese olga.zatkova@region-bsk.sk alebo
na tel. Cisle 02/48264817, prip. na e-mailovej adrese katarina.gogova@region-bsk.sk a na
tel. Cisle 02/48264127.

Uchadzacom, ktori splnia podmienky, bude termin a miesto vyberového konania oznamené
elektronicky. Uchadzadi, ktori nesplnia podmienky, nebud( zaradeni do vyberového
konania a budu im predlozené materialy vratené spat'.

Mgr. Juraj Droba, MBA, MA; v. r.
predseda
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