Vyberové konanie

Edulienka, 0.z. vyhlasuje vyberové konanie v zmysle zakona €. 321/2025 Z. z. o 8kolskej
sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakon”)

na obsadenie funkcie riaditel'a/riaditelky
Sukromnej zakladnej Skoly Edulienka

Nazov a sidlo - Sukromna zakladna Skola Edulienka, Palisady 51, Bratislava, 811 06
Funkcia - riaditel/riaditelka Skoly

Druh pracovného pomeru - plny uvazok

Predpokladany termin nastupu - 17. 8. 2026, alebo podla dohody.

Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania - 22.7.2026

Rozsah uvazku - 100 %

Pocet Studentov Skoly - 217

Platové podmienky - 2300 Eur - 2800 Eur

Funk&né obdobie - 5 rokov

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

Vedenie Skoly zameranej na moderné vzdelavanie postavené na reSpekte, individualnom
pristupe a praci v kontexte realneho sveta.

Zodpovednost za naplifianie vizie $koly v kazdodennej praxi, za kvalitu uéenia aj za
harmonicky rozvoj kazdého dietata.

Zaroven vytvaranie stabilného a sudrzného pedagogického timu, v ktorom ludia
spolupracuju s déverou, budovanie Uprimnych partnerstiev s rodi¢mi, aby cely systém
fungoval prirodzene, dlhodobo a daval zmysel.

Poziadavky na vykon funkcie v zmysle § 7 zakona €. 321/2025:

1. kvalifikaéné predpoklady na vykon funkcie riaditela - splnenie predpokladov na veduceho
pedagogického zamestnanca alebo veduceho odborného zamestnanca alebo najmenej pat
rokov vykonavania pracovnej c&innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca.

2. bezuhonnost v rozsahu podla osobitného predpisu,

3. zdravotna spobsobilost,

4. ovladanie Statneho jazyka.



Dalsie kritéria a poziadavky

e znalost' legislativy v oblasti Skolstva, pracovnopravnych a ekonomickych vztahov a
odborné skusenosti v prislusnej oblasti,

e koncepcné uvazovanie, zodpovednost, flexibilita, komunikativnost, inovativhe myslenie,
schopnost lidersky viest zamestnancov, manazérske zru¢nosti,

e znalost prace s PC - Google Workspace (Google Classroom, Gmail, Google Docs, Google
Sheets), EduPage - pokrocily

Platové podmienky

Platové podmienky a pracovné nalezitosti ur€i zriadovatel Skoly v zmysle § 7 ods. 8 zakona
€. 553/2003 Z. z. Plat pri nastupe do funkcie bude stanoveny podla dosiahnutého vzdelania,
odpracovanych rokov a plnenia pracovnych uloh v rozmedzi od 2300 € az 2800€. 1-krat
rocne mdzu byt poskytnuté odmeny do vysky funkéného platu na zaklade hodnotenia
vysledkov prace riaditela.

Zoznam pozadovanych dokumentov

1. profesijny Strukturovany zivotopis

2. kopia dokladov o vzdelani a dalSich ziskanych zru€nostiach a kompetenciach,

3. motivacny list,

4. vypracovany navrh projektu riadenia a rozvoja Skoly s dérazom na strategicky zamer

na patro¢né funkéné obdobie (v rozsahu 2 stran),

5. Cestného vyhlasenia, Zze nedoslo ku skuto¢nosti podfa § 10 ods. 2,

6. pisomny suhlas so spracuvanim osobnych udajov na ucCely vyberového konania a so
zverejnenim projektu riadenia a rozvoja Skoly,

7. suhlas so zverejnenim projektu riadenia v rozsahu potrebnom na zabezpecenie
transparentného priebehu vyberového konania.

Dopliujuce informacie pre uchadzacov

Overenie riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca vo vyberovom konani sa
uskutoéni prostrednictvom prezentacie predlozeného projektu.

Informacie o Skole ziskate na stranke Skoly www.edulienka.sk. Pripadné dalSie informacie
ziskate na e-mailovej adrese edulienka@edulienka.sk alebo na telefonnom Cisle
+421907530735 .

Pisomné prihlasky zaslite na adresu Edulienka, Velké Lovce 48, 941 42, najneskér do 22. 7.
2026 s oznaCenim na obalke: ,Vyberoveé konanie“ s uvedenim odosielatela.


https://www.slov-lex.sk/ezbierky/pravne-predpisy/SK/ZZ/2025/321/20260101#paragraf-10.odsek-2

