
Informácia o voľnom pracovnom mieste v  

Centre pre deti a rodiny Spišská Nová Ves, 

 Štefánikovo námestie 1, 052 01  Spišská Nová Ves   

 

Pracovná pozícia – profesionálny náhradný rodič 

 

Informácia o voľnom pracovnom mieste číslo:  07/2026 

Kraj:       Košický 

 

Názov pracovnej pozície:   Profesionálny náhradný rodič (PNR) 

   
Počet voľných miest:   1 

 

Miesto výkonu práce:   domáce prostredie profesionálneho náhradného rodiča, prostredie 
mimo bydliska PNR, ak je to potrebné pre zabezpečenie starostlivosti o 

dieťa 

 

Hlavné úlohy:   profesionálny náhradný rodič je zamestnancom Centra pre deti a rodiny 
Spišská Nová Ves, ktorý poskytuje starostlivosť zverenému dieťaťu vo 

svojom domácom prostredí 

 
Termín nástupu:  August 2026 

 

Platové podmienky:              podľa Zákona č. 376/2022 Z. z. o profesionálnych náhradných  

  rodičoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov -                                                    
  od 1 034,-- €.     

 

POŽIADAVKY NA ZAMESTNANCA:  

 

Kvalifikačné predpoklady:  a/ nižšie stredné odborné vzdelanie alebo stredné odborné vzdelanie 

                                                   b/ úplné stredné všeobecné vzdelanie alebo úplné stredné odborné 
vzdelanie 

 

Jazykové znalosti:     nevyžadujú sa 

 
Počítačové znalosti:      mierne pokročilý ( Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel,  

    práca s internetom, mailová komunikácia) 

 

Požadované schopnosti a osobnostné vlastnosti:   

 pozitívny vzťah k deťom, ochota prijať deti so zdravotným znevýhodnením,skúsenosti 

s výchovou detí (vítané sú zvlášť s výchovou detí zo znevýhodneného prostredia ), chuť 
získavať nové skúsenosti a hľadať nové riešenia, zodpovednosť, flexibilita, odolnosť voči 

záťaži,  empatia, komunikatívnosť, trpezlivosť, 

 schopnosť prijímania resp. akceptovania  pomoci a poradenstva zo strany odborného tímu, 

 záujem o ďalšie vzdelávanie a samo vzdelávanie. 
 

Požadované odborné znalosti:  

 znalosť príslušných zákonov, najmä zákona č. 305/2005 Z. z.  o sociálnoprávnej ochrane detí 
a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

Dohovor o právach dieťaťa 

 



 

Osobitné kvalifikačné požiadavky:    
 fotokópia dokladu o absolvovaní prípravy na profesionálne vykonávanie náhradnej 

starostlivosti v rozsahu: 

a/ 60 hodín, ak fyzická osoba ukončila úplné stredné vzdelanie, 

b/ 80 hodín, ak fyzická osoba ukončila stredné vzdelanie, 
c/ najmenej 21 hodín nácviku praktických zručností podľa § 16 ods. 1 písm. b/, ak ide o  

   1. zamestnanca centra, ktorý bol členom odborného tímu podľa § 5 alebo ktorý zabezpečoval  

   starostlivosť o deti nepretržitej najmenej tri roky, 
   2. manžela profesionálneho náhradného rodiča a starostlivosť v profesionálnej náhradnej rodine     

   zabezpečuje len jeden z manželov.  

 osobitné požiadavky v súlade s §3, zákona č. 376/2022 Z. z. o profesionálnych náhradných 

rodičoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 
 psychická spôsobilosť na výkon práce PNR v súlade s § 58, zákona č. 305/2005 Z. z. 

o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov a § 22, vyhlášky č. 103/2018 Z. z., ktorou sa vykonávajú niektoré 
ustanovenia zákona č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

  

Kontakt pre poskytnutie informácií:  

Mgr. Martina Suchá, sociálny pracovník CDR 

Telefón: 0532433031, 0907721152 

 

Adresa centra:                E-mail: 
Centrum pre deti a rodiny Spišská Nová Ves ekonomky.cdrsnv@gmail.com 
Štefánikovo námestie l 

052 01  Spišská Nová Ves 

 

 

Zoznam požadovaných dokladov pre prihlásenie sa na pracovnú pozíciu profesionálny 

náhradný rodič: 

a) žiadosť o zaradenie do výberového konania s uvedením čísla výberového konania,  

b) fotokópia maturitného vysvedčenia (príp. diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o 
najvyššom dosiahnutom vzdelaní),  

c) fotokópia dokladu o absolvovaní prípravy na profesionálne vykonávanie náhradnej 

starostlivosti  (viď osobitné kvalifikačné požiadavky) a doklad o absolvovaní prípravy 
manžela/manželky,  

d) profesijný štruktúrovaný životopis s uvedením celkovej doby dosiahnutej praxe, 

e) písomný súhlas manžela/manželky  s výkonom práce PNR v ich domácom prostredí,  

f) v zmysle zákona č. 376/2002 Z. z. o profesionálnych náhradných rodičoch  sa bezúhonnosť 
preukazuje odpisom registra trestov pre záujemcov o prácu a manžela/manželky záujemcu  

a výpisom z registra trestov pre plnoletú fyzickú osobu, ktorá žije v spoločnej domácnosti so 

záujemcom o prácu – len u úspešného uchádzača,  
g) doklad, prípadne čestné prehlásenie preukazujúce že nehnuteľnosť uchádzača spĺňa 

podmienky zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení 

neskorších predpisov a iné s tým súvisiace platné bezpečnostné predpisy, 

V prípade úspešného výberového konania  uchádzač predloží doklady o splnení 

podmienky zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení 

neskorších predpisov a iné s tým súvisiace platné bezpečnostné predpisy.  

h) opis rodinného prostredia a bytových podmienok,  
i) motivačný list, 

j) psychická spôsobilosť v zmysle  § 58, zákona č. 305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí 

a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 



a § 22, vyhlášky č. 103/2018 Z. z., ktorou sa vykonávajú niektoré ustanovenia zákona č. 

305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov – len u úspešného uchádzača, 

k) písomné čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v žiadosti, 

l) písomný súhlas dotknutej osoby so spracovávaním svojich osobných údajov za účelom 
posúdenia vhodnosti kandidáta na inzerovanú pracovnú pozíciu v súlade s ustanoveniami 

zákona č. 18/2018  Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov. 

 
 Žiadosť o zaradenie do výberového konania možno podať písomne alebo elektronicky do  

13.7.2026 do 12.00.  

 Ak uchádzač podá žiadosť elektronickými prostriedkami, je povinný doručiť ju spolu 

s požadovanými dokladmi Centru pre deti a rodiny Spišská Nová Ves  písomne, najneskôr v deň 

uskutočnenia výberového konania pred jeho začatím.  

 Rozhodujúcim pri určení splnenia lehoty na podanie žiadosti uchádzača o zaradenie do 

výberového konania je dátum na poštovej  pečiatke podanej žiadosti spolu s požadovanými 

dokladmi alebo dátum doručenia žiadosti v elektronickej forme kontaktnej osobe Centra pre deti 

a rodiny Spišská Nová Ves. 

 Centrum pre deti a rodiny Spišská Nová Ves písomne pozve na výberové konanie všetkých 

uchádzačov, ktorí zaslali v stanovenom termíne požadované doklady a splnili tak požiadavku na 

zaradenie do výberového konania.  

 

 

Spišská Nová Ves, 19.6.2026 

      

 

 

 

 

 

                 Mgr. Pavel Varša 

            Poverený riadením CDR 

 

 

 

 

 

 

 

 


