Specidlna zdkladnd $kola, Richnava 189, 053 51

Oznamenie 0 voP’nom pracovnom mieste

V zmysle § 84 zakona ¢. 138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zverejiiujeme informaciu 0 vol'nom
pracovnom mieste pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

Zamestnavatel Specialna zakladna $kola, Richnava 189
Adresa vykonu 053 51
Kontakt Mgr. Janka Sokolska

0534473233
skola@szsrichnava.sk

Kategoéria odborného zamestnanca

Skolsky/4 §pecialny/a pedagég/i¢ka/
Skolsky/4 logopéd/itka/

Skolsky/a psycholég/i¢ka/
Liecebny/a pedagég/i¢ka/
Socidlny/a pedagog/icka

75 % avazok

Kvalifika¢né predpoklady a predpoklady
vykonu prace VO verejnom zaujme

a) Odborna a pedagogicka sposobilost’ pre
prislusny druh a typ skoly v zmysle zakona ¢.
138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a Vyhlasky MSVVaS SR ¢&. 173/2023
Z. z. o kvalifika¢nych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov

b) Cestné vyhlasenie 0 bezahonnosti

c) zdravotna sposobilost’ na vykon ¢innosti
d) ovladanie $tatneho jazyka

Pozadované doklady

a) ziadost 0 prijatie do zamestnania

b) profesijny Zivotopis

C) suhlas so spracovanim osobnych tdajov

d) overené kopie dokladov o dosiahnutom
vzdelani

Iné poziadavky

a) zodpovednost a profesionalita
b) kreativita

c) flexibilita

d) komunikativnost’

e) schopnost’ pracovat’ vV time




Informacia o plate V zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. 0
odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace Vo verejnom zaujme a 0
zmene a doplneni niektorych zakonov, v
zavislosti od nadobudnutého vzdelania a od
platovej triedy a zvysenia platovej tarify
podla zapocitanej praxe

Termin nastupu 01. 09. 2026

Pracovné podmienky Na dobu urcitu do 31. 08. 2027
s moznost'ou prediZenia pracovného pomeru

DalSie informacie Pozadované dokumenty dorucit’ do 31. 07.

2026 elektronicky na skola@szsrichnava.sk
osobne alebo postou na adresu

skoly Specialna zakladna $kola,

Richnava 189, 053 51

Skola si vyhradzuje kontaktovat iba vybranych
uchadzacov. Na zaklade predlozenych dokumentov
bude pre vybranych uchadza¢ov uskutocneny pohovor
vo vopred dohodnutom termine. Vsetkym uchadza¢om
d’akujeme za prejaveny zaujem.

Richnava, 01.06.2026

Magr. Janka Sokolska
riaditel’ka Skoly

Osobné udaje uchddzacov 0 pracovnu poziciu budd spracuvané v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani
osobnych tdajov a 0 volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES. V ramci
predzmluvnych vztahov dochadza vylu¢ne k vyhodnoteniu, ¢i uchadza¢i o zamestnanie na zaklade ziskanych
Zivotopisov a poskytnutych tidajov spiiiaji poziadavky organizacie na obsadzovanii pracovnii poziciu. V pripade,
ak by uchadza¢ neuspel pri ziskani pracovného miesta uvedeného v tomto oznameni, avsak ma zaujem, aby ho
organizacia v budtcnosti oslovila s pracovnou ponukou, ué¢elom spractivania osobnych udajov takého uchadzaca
je evidencia vhodnych potencialnych uchadzacov 0 zamestnanie. Pravaym zakladom pre toto spractivanie je
slobodny a jednoznaéne udeleny stihlas uchadzaca so spractivanim osobnych udajov podl'a ¢lanku 6 0ds. 1 pism.
a) GDPR. V pripade nadhodne ziskanych a nepoZadovanych osobnych tdajov, organizacia zabezpeéuje ich
bezodkladnu likvidaciu.



